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(prot. Nr.11 3.§)

Izdoti saskana ar
Valsts kultturkapitala fonda likuma
2.panta otro dalu

I. Visparigie jautajumi

1. Valsts kulturkapitala fonds (turpmak — fonds) ir publisks nodibinajums, kas
izveidots, pamatojoties uz Valsts kulturkapitala fonda likumu.

2. Fonds atrodas Ministru kabineta parraudziba. Ministru kabinets fonda parraudzibu
steno ar kultliras ministra starpniecibu.

3. Fonda mérki, uzdevumus un tiesibas nosaka Valsts kulturkapitala fonda likuma.
II. Fonda padome

4. Fondu parvalda fonda padome (turpmak — padome). Padome:
4.1. apstiprina fonda vidéja termina darbibas stratégiju;

4.2. nosaka gada prioritates kultiiras projektiem;

4.3. izsludina un organiz€ projektu konkursus;

4.4. sadala fonda Iidzeklus kultiiras projektu IstenoSanai un muza stipendijam,;
4.5. izraugas banku, kura glabat personu pieskirtos lidzeklus;

4.6. kontrolg fonda Iidzeklu izlietojumu;

4.7. apstiprina fonda gada budZeta projektu;

4.8. apstiprina fonda parskatus, ar1 kart&ja gada publisko parskatu;
4.9. izveido nozaru ekspertu komisijas;

4.10. pilda citas likuma un $ajos noteikumos noteiktas funkcijas.

5.Padomi vada padomes priekSsedétajs. Padomes priekSsédétajam ir vietnieks.
Padomes priek$sédetaja vietnieks aizvieto padomes priek$sédetaju vina prombiitnes
laika. Padomes priekS$sedétaju un vina vietnieku ievélé padomes locekli no padomes
loceklu vidus uz attieciga padomes locekla pilnvaru terminu.



6. Padome pamatota iemesla d€] (rupj$ parkapums pienakumu veikSana, pilnvaru
parsniegSana, pienakumu neizpilde vai nepienaciga izpilde, ka ar1 kait€§juma
nodariSana fonda interes€m) var atcelt no amata padomes priek$sédétaju un vipga
vietnieku.

7. Padome 1€mumus pienem padomes séd€s. Padomes sédes notiek ne retak ka reizi
ménesT, un tas sasauc, vada un darba kartibu nosaka padomes priekSsedétajs.

8. Padomes pricksSsédetajs sasauc arkartas sédi, ja to pieprasa ne mazak ka puse
padomes loceklu. Arkartas s€des sasaukSanas ierosinataji pieprasijuma norada
arkartas sédes sasaukSanas iemeslus un darba kartibu.

9. Padomes sé&des protokolé. Protokola norada:

9.1. fonda nosaukumu;

9.2. padomes sédes norises vietu un laiku;

9.3. sedes dalibniekus;

9.4. darba kartibas jautajumus;

9.5. jautajumu apsprieSanas kartibu un gaitu;

9.6. balsoSanas rezultatus, noradot katra padomes locekla balsojumu par katru
lémumu ("par", "pret" vai "atturas");
9.7. pienemtos lémumus.

10. Padomes loceklis par amata pienakumu pildiSanu sagem atlidzibu. Atlidzibas
apmeéru nosaka padome.

ITI. Nozares ekspertu komisija

11. Nozares ekspertu komisija:

11.1. izvérte fondam iesniegtos kultiiras projektu un miiza stipendiju iesniegumus un
sniedz padomei atzinumu par Iidzeklu pieskirSanu;

11.2. izverte fonda direktora zinojumus par fonda atbalstito projektu istenosanas gaitu
un fonda Iidzeklu izmantoSanu;

11.3. iesniedz padomei priekSlikumus par fonda atbalstito projektu turpmakas
finans€Sanas partraukSanu, ja projekta TstenoSana neatbilst fonda mérkim vai
uzdevumiem;

11.4. pilda citas likuma un padomes l@mumos noteiktas funkcijas.

12. Padome izveido nozares ekspertu komisiju (turpmak — komisija). Komisijas
sastava ieklauj specialistus, kuriem ir specialas zinaSanas vai darba iemanas
attiecigaja kultiiras nozaré. Padome var izveidot vairakas komisijas.

13. Izveidojot komisijas, padome nem vera valsts kultiirpolitikas vadlinijas, ka ari
izverte lidzsvarotu un lietderigu nozares specialistu parstavniecibu fonda un komisijas
darbibas atbilstibu fonda mérkim un uzdevumiem.

14. Komisijas sastava ir septini locekli. Piecus komisijas loceklus iece] padome
konkursa kartiba, ievérojot nosacijumu, ka viens no komisijas locekliem ir attiecigas
nozares izglitibas jomas parstavis. Divus komisijas loceklus padome iecel péc
kultiiras ministra ieteikuma. Komisijas loceklus iecel uz vienu pilnvaru terminu.
Pilnvaru termins ir divi gadi.



15. Padome izveido konkursa komisiju. Konkursa komisijas sastava ir kulttras
ministra ieteikti neatkarigi vertetaji. Konkursa komisijas loceklu skaits atbilst
komisiju skaitam.

16. Komisiju vada komisijas priekSsédetajs. Komisijas priek§sédétajam ir vietnieks.
Komisijas priek$sédétaju un vina vietnieku no komisijas loceklu vidus ievele, ka ar1
atsauc komisija.

17. Komisijas sédes sasauc, vada un tas darba kartibu nosaka komisijas priekSsedetajs.
Komisijas priekSseédétaja prombiitnes laika vipa pienakumus pilda komisijas
priekSseédetaja vietnieks.

18. Komisijas s€des protokole. Sédes protokolu paraksta visi klatesoSie komisijas
locekli.

19. Komisija ir lemttiesiga, ja tas s€d€ piedalas vairak neka puse komisijas loceklu.

20. Komisija 1émumus pienem ar vienkarsSu balsu vairakumu. Ja balsis sadalas I1idzigi,
1z8kirosa ir komisijas priekSsédétaja balss.

21. Ja fonda intereses saduras ar kada komisijas locekla, vina laulata, radinieka vai
svaiga interesém, skaitot radniecibu lidz otrajai pakapei un svainibu Iidz pirmajai
pakapei, ieinteres€tajam komisijas loceklim nav tiesibu piedalities jautdjuma
apsprieSana, ka arT nav balsstiesibu, un tas ierakstams komisijas sédes protokola.
Komisijas loceklim ir pienakums par $Tm interes€m pazinot pirms komisijas s€des
sakuma vai komisijas s@des laika. Ja komisijas loceklis nav pazinojis par SIm
interesém, komisija izskata jautajumu par attieciga I€muma atcelSanu.

22.Ja ir pamatots iemesls, padome var atsaukt komisijas locekli pirms pilnvaru
termina beigam.

23. Par pamatotu iemeslu uzskatams rupj$ parkapums pienakumu veikSana, pilnvaru
parsniegSana, pienakumu neizpilde vai nepienaciga izpilde, ka arT kait€juma
nodariSana fonda interesém.

24. Komisijas loceklis par amata pienakumu pildiSanu sanem atlidzibu. Atlidzibas
apméru nosaka padome.

25. Komisijas darba var iesaistit lietprat€jus un ekspertus. Komisijas darba iesaistito
lietpratgju un ekspertu atlidzibas apmeru nosaka padome.

IV. Fonda direktors

26. Fonda direktors (turpmak — direktors) ir fonda administrativais vaditajs. Direktors:
26.1. vada fonda administrativo darbu;

26.2. bez 1pasa pilnvarojuma parstav fondu;

26.3. rikojas ar fonda Iidzekliem fonda padomes noteiktajos apmeros;

26.4. zino attiecigajai komisijai par fonda atbalstita projekta istenoSanas gaitu un
fonda lidzeklu izmantosanu,



26.5. nodroS$ina fonda darbibas atklatumu;

26.6. sagatavo fonda parskatus, ar1 karteja gada publisko parskatu;
26.7. nodros$ina fonda gramatvedibas uzskaiti;

26.8. dod rikojumus fonda darbiniekiem,;

26.9. pilda padomes [émumus un padomes priekSsédétaja rikojumus;
26.10. pienem parvaldes Iémumus un izdod iek$€jos normativos aktus.

27. Direktors ir padomes padotiba.

28. Padome izv€las direktoru atklata konkursa. Darba Iigumu ar direktoru noslédz
padomes priekssedeta;s.

29. Direktoru atcel no amata padomes priekSsédetajs. Pirms $ada Iémuma
pienemsanas ir nepiecieSams padomes apstiprinajums.

30. Direktoram var biit vietnieks. Direktora vietnieku iece] amata un vina kompetenci
nosaka direktors. Fonda darbinieki saskana ar direktora noteikto funkciju sadaltijumu
ir paklauti direktoram vai vina vietniekam.
31. Direktora un citu fonda darbinieku darba samaksas apmé&ru nosaka padome.
V. Fonda lidzeklu izmantoSanas kartiba
32. Fonda manta sastav no:
32.1. valsts pieskirtajiem naudas Iidzekliem;
32.2. davinajumiem, ziedojumiem un citas finansialas palidzibas;
32.3. fonda 1paSuma eso$am kustamam un nekustamam lietam;
32.4. fonda saimnieciskaja darbiba iegiitajiem naudas Iidzekliem.

33. Fonds par savam saistibam atbild ar visu savu mantu.

34. Fonda lidzekli projektu konkursiem un miiza stipendijam tiek sadaliti saskana ar
projektu konkursa noteikumiem, kurus apstiprina padome.

35. Persona, kura iesniedz iesniegumu fonda Ilidzeklu sanemsSanai, ievéro projektu
konkursu noteikumus.

VI. Fonda ieks€jais audits
36. Direktors ir atbildigs par fonda iek$gja audita veikSanu.
37. Fonda ieksgjo auditu veic fonda ieksgja audita struktiirvieniba.
38. Fonda ieksg€jo auditoru darbiba atbilst Ieksgja audita likuma noteiktajam prasibam.
VII. Fonda darbibas tiesiskuma nodroSinasanas mehanisms
39. Padome ne retak ka reizi gada, ka arT pec kultiras ministra pieprasijuma — ne

velak ka 21 darbdienas laika — sniedz kultiiras ministram parskatu par fonda funkciju
izpildi un lidzeklu izmantoSanu.



40. Fonda direktors péc padomes pieprasijjuma sniedz padomei informaciju par
jebkuru fonda darbibas aspektu un ta riciba esoso lidzeklu izmantoSanu.

41. Fonda padomes izdotos administrativos aktus un fonda amatpersonu un
darbinieku faktisko ricibu persona var parstidzet tiesa.

VIII. Fonda likvidacija

42. Fondu likvide, pamatojoties uz likumu.
43. Ja fonda darbiba tiek izbeigta, fonda manta pariet valsts Ipasuma.

IX. Nosléeguma jautajums
44, Lai nodrosSinatu fonda komisiju nepartrauktu darbibu, komisijas loceklu maina
saskana ar So noteikumu 14.punktu pirmo reizi notiek $adi: gadu pe&c komisijas
izveidoSanas padome izlozes kartiba atbrivo tris komisijas loceklus, bet vél péc gada —
tos komisijas loceklus, kuri bijusi komisijas sastava divus gadus.

Ministru prezidents E.Repse

Kulturas ministre I.Ribena



